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Lovgrundlaget

Skolefritidsordninger arbejder ud fra folkeskolelovens formalsparagraf, der gaelder for folkeskolens
samlede virke. Skolefritidsordningerne er et padagogisk tilbud inden for skolens rammer, og de
skal bidrage til opfyldelse af folkeskolens formal ved at fremme bgrns trivsel, udvikling og laering.

Krav til mal- og indholdsbeskrivelsen fremgar af Bekendtggrelse om krav til indholdet af mél- og
indholdsbeskrivelser for folkeskolens skolefritidsordninger:

Bekendtggrelse om krav til indholdet af mal- og indholdsbeskrivelser for folkeskolens skolefritidsordninger
(retsinformation.dk)

Formalet med mal- og indholdsbeskrivelserne

Formalet med mal- og indholdsbeskrivelsen er overordnet at give borgerne mulighed for at fa
indblik i den enkelte kommunes prioriteringer og serviceniveau i forhold til kommunens
skolefritidsordninger.

Skolebestyrelsen skal desuden fastsaette princip for skolefritidsordningens virksomhed. Mal- og
Indholdsbeskrivelsen skal lokalt ses i sammenhang hermed. Begge dele skal offentligg@res pa
skolens hjemmeside.

Udvikling pa SFO-omradet

Herning Kommune har i skolearet 2022-2023 deltaget i et partnerskab med KL omkring kvalitet i SFO- og
klubtilbud. | den forbindelse har en arbejdsgruppe veeret samlet om at beskrive det fritidspaedagogiske
arbejdsgrundlag. Arbejdsgrundlaget beskriver 5 pejlemaerker, som skaber sammenhang mellem den
fritidspeedagogiske vision og hverdagen i de fritidspaedagogiske tilbud.

Tanken med pejlemaerkerne er at disse kan benyttes lokalt i refleksioner og drgftelse af kvaliteten i
tilbuddet. Saledes forankres det overordnede formal med respekt for de lokale rammevilkar. Det
fritidspaedagogiske arbejdsgrundlag understgtter et godt og indholdsrigt fritidsliv for bgrn og unge.

Denne skabelon er arbejdsgruppens forslag til ny skabelon. Det er obligatorisk for skolerne at have en mal
og Indholdsbeskrivelse pa hjemmesiden. Denne skabelon kan vaere en hjeelp hertil, men skolerne har lokal
frihed til at vaelge anderledes. Skabelonen er gjort webtilgaengelig i det omfang skolerne blot fylder tekst
ind i tekstbokse.


https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/1927
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/1927
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Mal- og Indholdsbeskrivelse for skolefritidsordninger i Herning
Kommune — Fzllesdel

Alderstrin i skolefritidsordninger i Herning Kommune

Skolefritidsordningerne i Herning Kommune gar fra og med det ar, hvor barnets starter i Bernehaveklassen
til og med 4. klasse. Det betyder at bgrnene er fra 5 ar til 11 ar. Dog rummer nogle af special SFO’erne bgrn
fra5—17 ar.

Udmgntningen af Bgrne- og Ungepolitikken

Skolefritidsordningen er en vigtig del af skolens samlede virke. Dette betyder at paedagoger og leerere med
udgangspunkt i kommunens Bgrne- og Ungepolitik og det fritidspaedagogiske arbejdsgrundlag samarbejder
om barnets alsidige udvikling.

Samspillet mellem de padagogiske aktiviteter, skolens undervisning og samarbejdet

med forzeldre

De fagprofessionelle i skole og skolefritidsordning skal i samarbejde give foraeldrene den bedst
mulige indsigt i barnets samlede situation i undervisnings- og fritidsdelen. Arbejdet og
samarbejdet med barn og foraeldre sker ud fra et helhedssyn pa barnet. Samarbejdet mellem
undervisnings-/fritidsdelen og foraeldre skal ske i gensidig respekt for hinandens forskellige roller
og skal basere sig pa ligeveerdig dialog.

Lektiestptte
Skolefritidsordningen kan ved behov give tid og rum til at leese lektier og tilbyder hjzlp og stgtte.
Dette sker i samarbejde mellem lzerere, foraeldre, bgrn og skolefritidsordning.

Bgrn med szerlige behov og forudsaetninger

Der arbejdes for at alle bgrn inkluderes og gives deltagelsesmuligheder i faellesskabet. Dette
omfatter bgrn med fysiske og psykiske handicaps, samt bgrn med sociale vanskeligheder og andre
seerlige udfordringer. Alle bgrn skal i det daglige mg@de omsorg og passende udfordringer, uanset
hvilke forudsaetninger de bringer med sig. Arbejdet kan i perioder kraeve individuelle handleplaner
og szrlige paedagogiske tiltag. Denne opgave fordrer et taet samarbejde mellem fagprofessionelle,
forzeldre, b@rn og relevante eksterne parter.

Inddragelse af krop, bevaegelse og sundhed
Krop, bevaegelse og sundhed er en integreret del af arbejdet i skolefritidsordningerne. Det
afspejles i hverdagens aktiviteter, der stimulerer bgrnenes fysiske og motoriske udvikling, med
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udgangspunkt i bgrnenes interesse og formaen. Skolefritidsordningerne kan i den sammenhang
etablere samarbejde med idraetsforeninger og gvrige lokale tilbud. Oplevelser og aktiviteter i
naturen kan ligeledes understgtte bgrnenes generelle sundhed. Malet er at bgrnene udvikler en
grundlaeggende glaede ved at bevaege sig, veere fysisk aktive, samt opholde sig i naturen.

Balancen mellem voksenorganiserede og bgrneinitierede aktiviteter

Alle bgrn skal opleve at blive hgrt og have konkret medbestemmelse i deres dagligdag. Derfor skal
aktiviteterne i SFO’en forega i en vekselvirkning mellem voksenorganiserede og bgrneinitierede
aktiviteter. | Herning Kommune er inddragelse af bgrn og unge et budgetmal og dermed et seerligt
fokusomrade.

Overgang fra dagtilbud til SFO

Bgrne- og Familieudvalget i Herning Kommune har haft overgangen fra daginstitution til skole og
SFO som et indsatsomrade, og der er vedtaget en arsplan for en sammenhangende overgang fra
dagtilbud til skole:

Link til Herning Kommunes hjemmeside vedrgrende arsplan for overgang fra dagtilbud og skole

Yngre bgrns szerlige behov

Herning Kommunes skolefritidsordninger modtager bgrn fra de er 5 ar. Praksis for det
paedagogiske arbejde med fgrskolebgrnene fremgar af de enkelte skolefritidsordningers
mal- og indholdsbeskrivelser.

Revision
Feellesdelen for Herning Kommunes Mal- og Indholdsbeskrivelse revideres i 2025. Den lokale del af mal- og
indholdsbeskrivelsen evalueres og justeres hvert andet ar.

Lokale kommentarer til faellesdelen, herunder lokale alderstrin.

Skolefritidsordningen pa Sgrvad- @rnhgj Skole fordelt pa to matrikler.

Der er indmeldt ca. 140 bgrn. SFOérne er for bgrn fra 0. — 4. kl. Dvs. 5—-11 ar.

1. juni modtages fgrskolebgrnene fra bgrnehaven, de er i aldersgruppen 5 — 6 ar.
Abningstiden i Sgrvad er mandag-torsdag: 6.20-16.45, fredag 6.20-15.55

| @rnhgj SFO er abningstiden mandag- torsdag: 6.15-16.30, fredag 6.15-15.30. | @rnhgj dbnes der pt. hver
morgen i bgrnehaven Bgrnehgjen 6.15-7.30

Det paedagogiske grundlag for Servad-@rnhgj Skole og SFO knytter sig til Herning Kommunes Bgrne- og
Ungepolitik. Her er der fokus pa at skabe mangfoldige faellesskaber, og der er fokus pa venskaber.

Vores vision er at SFO en bidrager til at udvikle livsduelige mennesker.



https://www.herning.dk/borger/boern-og-unge/boernepasning/samarbejde-og-overgange/samarbejde-ved-overgange/
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Vi laegger vaegt pa, at SFO-tiden er bgrnenes fritid, hvor udvikling, leering, glaede, engagement og faellesskab
gar op i en hgjere enhed.

Vi gnsker, at alle bgrn skal opleve et trygt og omsorgsfuldt miljg, hvor de mgdes med respekt og
anerkendelse.

Vi har en anerkendende tilgang og tager udgangspunkt i det enkelte barns behov.

Vi er naervaerende voksne der giver plads til fordybelse.

Vi skaber tryghed og tillid via dialog med bgrn og forzeldre.

Vi vaegter en balance mellem bgrnenes spontanitet og frie leg og tilbud om voksenstyrede aktiviteter.
Vi giver plads til barnets stemme gennem medbestemmelse / medindflydelse.

| SFOén er der mange muligheder for aktiviteter, savel planlagte som spontane.

Der planlaegges SFO-aktiviteter, der stgtter op om klassernes fallesskaber, samt aktiviteter der styrker
barnets udvikling.

Der laves ugentligt en aktivitetsplan for planlagte aktiviteter.

| SFO’en har vi forskellige kreative vaerkstedstilbud, fx sy-, tree-, male-, og computerrum. Derudover har vi
balhus, cykelbane, multibane. Vi har gode udearealer og mulighed for at bruge hallen og friluftsbad.

Der arrangeres faelles udflugter for begge afdelinger.
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Fritidspeedagogisk arbejdsgrundlag

Fritidspeedagogikkens omdrejningspunkt er dannelse - og hvordan det enkelte menneske traeder i kontakt
med verden omkring det. Samvaer og aktiviteter drives af interesse og lyst for derigennem at veerne om bgrn
og unges mulighed for leg, frihed og medbestemmelse. Sigtet er at udvikle myndighed, forstaet som evnen
til pa én gang at tage vare pa sig selv og feellesskabet. Fritidspaedagogikken bidrager saledes til den enkeltes
mulighed for et rigt og gleedesfyldt liv samt til samfundets sammenhangskraft. Herning Kommunes
fritidspaedagogiske arbejdsgrundlag understgtter et godt og indholdsrigt fritidsliv for bgrn og unge og former
faellesskaber, hvor der er plads til sdvel at ggre som at veere.

Alle bgrn og unge:

- deltager i forpligtende faellesskaber

- medskaber egen fritid

- leger, bevaeger sig og er kreative

- oplever sjov, sammenhang og meningsfuldhed i hverdagen
- udvikler sig til selvsteendige og sociale individer

Vision og hverdag

De fem pejlemeerker skaber sammenhang mellem det fritidspaedagogiske arbejdsgrundlag og hverdagen i
de fritidspaedagogiske tilbud. Pejlemarkerne benyttes lokalt i refleksioner og drgftelser af kvaliteten i
tilbuddet. Saledes forankres det overordnede formal med respekt for de lokale rammevilkar.

Pejlemzerke 1: Barnet og den unges perspektiv

Balancen mellem voksenorganiserede og bgrneinitierede
aktiviteter er afggrende for fritidspaedagogikken.

Ambitionen om at det skal vaere sjovt og meningsfuldt at deltage i
fritidspeedagogiske tilbud, betyder at bgrn og unge, skal have
konkret indflydelse pa egen hverdag.

Den dygtige fritidspaedagog sparger sig selv: hvordan fdr vi

bgrnene pd banen?

P& Servad-@rnhgj skole & SFO betyder det:
Vi er optaget af Barnets Stemme; bgrns ret til inddragelse og medbestemmelse.

Vi veegter bgrnenes frie leg og spontanitet hgjt, og vores SFO skal vaere et sted, hvor bgrnene har stor
indflydelse pa, hvad de udfylder dagen med.

Barnet bliver hgrt gennem fastlagte bgrnemgder, hvor ideer til ex. aktiviteter og indkgb bliver nedskrevet
og om muligt udfgrt i praksis.

Vi har fokus pa at sige “Ja.” At Understgtte og forst@grre bgrnenes initiativer.
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At inddrage og opmuntre bgrnene til at vaere aktivt deltagende.

Der er ligeledes en "postkasse” til ideer og gnsker fra bgrnene. Disse bliver fremlagt pa personalemgder.
Derudover har vi en aktivitetsplan for hver uge med tilbud om varierende aktiviteter, men det er sjeldent
"skal” aktiviteter.

Vi er opmaerksomme pa at planlagte aktiviteter ogsa kan vaere bgrnestyret dvs. at ideer fra bgrnene ogsa

kan udfgres fra barn til andre bgrn.
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Pejlemaerke 2: Foraeldresamarbejdet

De fritidspaedagogiske tilbud ser vaerdi i en dben og zerlig
foraeldrekontakt. Der er opmaerksomhed og nysgerrighed omkring
formidlingen af fritidspsedagogikkens bidrag til i bgrnenes udvikling
— og der arbejdes kontinuerligt med at give foraeldrene indsigt i - og
indflydelse pa hverdagen.

Seerlig de ansatte i sfo’erne er i en privilegeret position, ofte med
daglig kontakt til foraeldrene. De gvrige tilbud arbejder via andre

kommunikationskanaler — alle med fokus pa relevant
informationsudveksling og tillidsfuldt samarbejde om bgrnenes og de unges
trivsel og udvikling.

Den dygtige fritidspaedagog sparger sig selv: hvordan fdr vi foraeldrene i tale - og hvad er det vigtigste for
dem at vide?

Pa Sgrvad-@rnhgj skole & SFO betyder det:

| SFO’en ser vi foraeldresamarbejdet som en vigtig ressource, der har stor betydning for barnets udvikling og
profetering af fritidstilbuddet.

Der er en hgj grad af samarbejde mellem foraeldre, paedagoger og lzerere. Vi laegger stor vaegt pa, at
foreeldre, institution og skole arbejder taet sammen i arbejdet om det enkelte barns udvikling, tryghed og
trivsel. Bgrnene skal opleve sig set, hgrt og forstaet. Vi er opmaerksomme pa at give familierne en tryg start
i forbindelse med overgangen fra daginstitution til skole.

Vi er altid dbne for en samtale om barnet, og vi tager foraeldrenes bekymringer alvorligt. Alle medarbejdere
samarbejder teet omkring det enkelte barns udvikling, leering og trivsel via daglig sparring samt pa mgder
mellem faggrupper og med forzeldrene.

Vi har i foraeldresamarbejdet fokus pa den daglige snak om dagligdagens episoder og gode fortzllinger. Vi
har et stort opmaerksomhedspunkt pa, at foraeldre oplever at ”dit barn er set i dag”. | samarbejdet har
personalet vaertskabsrollen og byder ind til dialog, sa alle oplever sig velkommen. Der er fokus pa en aben,
rlig dialog og opfplgende samtaler med foraldrene; saerligt omkring bgrn i udsatte positioner.

Der afholdes foraeldremgder i forbindelse med opstart af fgrskolegruppen (forar) samt i forbindelse med
foraeldremgder i skolen (efter sommerferien)




Herning

Kommune

Pejlemzerke 3: Sammenhang og helhed

Fritidspeedagogikken er optaget af 0-18 drs-perspektivet og
sammenhang i bgrnenes og de unges liv. Fritidspaedagogikken
fungerer som bindeled mellem hjem, dagtilbud, skole,
skolefritidsordning, juniorklub, ungdomsskole og gvrige
fritidstilbud. Seerligt overgangen dagtilbud-skole-sfo er et
fritidspaedagogisk indsatsomrade, hvor der arbejdes taet
sammen med dagtilbudspersonale og folkeskolelzerere.

Fritidspaedagoger arbejder ofte pa tveers af skole og
skolefritidsordning, og bidrager med fritidspadagogisk
faglighed og sindelag, der kan inspirere samvaersformer og
struktur i skolen. Fritidspaedagoger indgar i samarbejdet med
ligeveerdighed og bidrager med paedagogprofessionens styrke i
arbejdet med det sociale feellesskab.

Den dygtige fritidspeedagog sp@rger sig selv: hvordan skaber jeg tryghed og sammenhaeng i det enkelte
barns liv?

Pa Sgrvad-@rnhgj skole & SFO betyder det:
Vi har et taet samarbejde med Bgrnehgjen og Vinding Bgrnehus omkring fgrskole/skolestart.

Der er fokus pa overlevering af vigtige informationer vedr. barnet/bgrnegruppen. Skolens lasevejleder har
samarbejde med bgrnehaven omkring sprogvurderinger. Bgrnehaveklasseleder, sfo-medarbejder og
paedagogisk leder holder overleveringsmgder med bgrnehaven.

Paedagogerne fra bgrnehaven inddrages i opstartsperioden i sfo'en og skolestart i det omfang det er muligt.
Personale fra @rnhgj SFO har i uger op til fgrskoleperioden timer hos fgrskolegruppen i Bgrnehgjen.
F@rskolegruppen kommer jeevnligt pa skolen, hvor SFO-personalet besgger gruppen.

For at skabe genkendelighed i overgangen fra bgrnehave til fgrskole arbejdes der eks. med dialogisk
oplaesning. Gennem samtale arbejdes der b.la. med bgrnenes begrebsforstaelse og ordforrad.

Vi samarbejder med skolens personale om at skabe de bedste overgange fra skole til SFO.

Vi har fokus pa at skabe tryghed i overgangen mellem skole og SFO ved ex. at veere til stede og parat nar
bgrnene kommer.

Vi har en szrlig bevagenhed og malrettet indsats i forhold til at inkludere bgrn i faellesskabet. Vi tilbyder
aktiviteter i SFO’en, der er med til at udfordre barnets naermeste udviklingszone.
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Pejlemzerke 4: Fritidspaedagogisk faglighed

Relationsarbejde og rammesatning er omdrejningspunkt for
udgvelse af den fritidspaedagogiske faglighed.
Fritidspeedagogen arbejder ved at forme miljger, hvor bgrn kan
udfolde sig og udfordres — og fritidspaedagogen positionerer sig
ved siden af barnet og fornemmer, hvornar der skal tages
initiativ og gives plads.

- Fritidspaedagogikken inspirerer til leg, eksperimenter og

fremmer kreativ teenkning og udfoldelse.

- Fritidspaedagogikken er inkluderende og gger bgrnenes
deltagelsesmuligheder og feellesskabets kvaliteter.

- Fritidspaedagogikken insisterer pa at dannelsesperspektivet
forener lzering, trivsel og almen udvikling.

Den dygtige fritidspeedagog sp@rger sig selv: hvordan inviterer jeg alle bgrn til at tage del i sammenhaenge,
hvor de udvikler sig?

Pa Servad-@rnhgj skole & SFO betyder det:
Vi er talmodige voksne der lytter og tager barnets udsagn alvorligt.

Vi er tydelige voksne der saetter rammer for samvaeret og skaber tryghed. Der er fokus pa relationer og der
bruges tid pa samtaler med udgangspunkt i barnets liv.

Vi har fokus pa at skabe rammer, sa den enkelte oplever at der er tid til fordybelse i lege og aktiviteter.
Fokus er pa deltagelsesmuligheder ud fra bgrnenes forudseetninger.

Vi er optaget af at give kreative udfordringer pa barnets niveau; ex. brug af skabeloner/barnets frie
kreativitet

At gribe b@rnenes ideer og understgtte videreudvikling af igangsatte aktiviteter.
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Pejlemaerke 5: Ledelse taet pa praksis

Fritidspeedagogikkens kvalitet afhaenger af fagprofessionel ledelse af
rammer og indhold. Gennem dygtig ledelse realiseres
fritidspaedagogikkens udviklingspotentiale og kvaliteten af
tilbuddene vurderes, evalueres og udvikles. Ledelsen er szerlig
opmarksom pa kompetenceudvikling, rekruttering og fastholdelse af
medarbejdere — og pa hvordan der samarbejdes med de gvrige

aktgrer i bgrnenes og de unges liv. Ledelsen arbejder for at udvikle
rum og fysiske rammer, som er malrettet fritidspaedagogisk samvaer
og aktiviteter.

Den dygtige fritidspaedagogiske leder sparger sig selv: hvordan udvikler vi organisationen, sa den bedst
muligt bidrager til bgrnenes dannelse?

Pa Sgrvad-@rnhgj skole & SFO betyder det:

Der er gget fokus pa at hele personalet deltager i Igbende kurser og opkvalificering: ("Herning Model SFO”,
"Specialpadagogisk kompetencer i det almene SFO og skolemiljg”, ”Fritidspaedagogiske arbejdsgrundlag i
Herning Kommune”)

Sammen med vores padagogiske vejleder vil der i forar/sommer "24, vil der igangsattes en proces om
hvordan vi omsaetter ny viden til praksis med fokus pa struktur og aktiviteter. Vi vil i denne proces have et
gget fokus pa hvordan vi fastholder flere bgrn i SFO fra 3. og 4.argang.

@rnhgj SFO deltager i "Herning model SFO” i efteraret '24

Der er deltagelse af padagogisk leder pa ugentlige personalemgder.




